
 

 

Ipotesi di un percorso di lavoro per promuovere l’evoluzione e l’innovazione del 

Sistema integrato dei servizi sociali dell’Ambito territoriale “Friuli Centrale 

 

 

 

 

 

 

CONVENZIONE SSS

2020-2024

CONVENZIONE SSC

2025-2029



 

Obiettivi strategici 

 

 

Ampliare le deleghe 
già previste dalla 
Regione (All.to A)

Mettere a sistema 
risorse 

finanziarie/umane 
(punto di equilibrio)

Integrare le politiche



CRONOPROGRAMMA  

 

 

• analisi Convenzione in essere, evidenza delle modifiche da 
apportare (*), predisposizione bozza

SETTEMBRE/DICEMBRE

2023

• esame/valutazione della bozza, eventuali 
modifiche/integrazioni, approvazione in Assemblea dei Sindaci

GENNAIO/GIUGNO

2024

• predisposizione per l'approvazione nei Consigli comunali previa 
eventuali Commissioni consiliari

LUGLIO/DICEMBRE

2024

1 gennaio 2025

entrata in vigore 

Nuova 

Convenzione



Gli interlocutori 

 

 

 

 

Assemblea 
dei Sindaci

Ente 
gestore

Commissio
ni /Consigli 

Comunali

Comuni

Regione



 

• verifica eventuali indirizzi in scadenza Convenzioni ATS (come da 
precedenti tornate)Regione

• gruppo Segretari comunali (eventuale gruppo ristretto per 
accompagnamento percorso/approvazione)

• funzionari Servizi sociali per rilevazione dati spesa storica ed 
impiego personale relativamente alle funzioni di cui all'All. A in 
trasferimento

Comuni

• Servizio finanziario (analisi dei flussi finanziari relativi alle funzioni in 
trasferimento/regole di compartecipazione; analisi dei costi generali 
della gestione associata)

• Servizio prevenzione e protezione sui luoghi di lavoro (valutazione 
aspetti sicurezza sedi di servizio)

• Servizio gestione risorse umane (analisi del fabbisogno in relazione 
al passaggio di funzioni, valutazione opzioni possibili)

Ente gestore



 

• approva il piano di lavoro e dà mandato all'Ufficio di direzione e 
programmazione del SSC di attivarsi per la sua realizzazione 
riferendo periodicamente sull'andamento del processo

• approva la versione definitiva della Convenzione licenziata con 
parere favorevole del Segretario generale - Servizio finanziario -
Servizio risorse umane  dell'EG

Assemblea dei Sindaci

• esame del testo proposto dall'Assemblea dei Sindaci

• approvazione in tutti i Consigli Comunali

Commissioni consiliari

Consigli comunali


